
令和７年度 人権関係事業予定（案） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．軽井沢町主催事業 

⑴【新規事業】みんなの共生未来会議事業 

  ・つながりラウンジ（週２～３回、４月４日より開始） 

  ・研修会（男性向け、女性向け、企業向け、子ども向け） 

  ・住民向け啓発パンフレット配布 

 

⑵【新規事業】多文化共生推進事業 

  ・みんなのサロン（年間 12回） 

  ・やさしい日本語作成体験及び外国人住民との共生に係るワークショップ（年間２回） 

 

 ⑶【新規事業】音声コード Uni-Voice職員研修 

  ・日本視覚障がい情報普及支援協会の障がい者向け文章読上げアプリを活用した情報提

供に係る職員研修 

 

⑷共生社会実現推進事業（障がい者差別解消法に係る合理的配慮関係）  

  ・障がいのある方への接遇実践研修及びワークショップ（年間２回） 

  ・コミュニケーションボード作成ワークショップ（年間３回の連続講座） 

  ・住民向け啓発パンフレット配布 

 

 ⑸ユニバーサルデザイン啓発事業 

  ・啓発パンフレット等配布（小学校１年生、中学校３年生、二十歳の集い参加者） 

 

 ⑹人権ポスターコンクール（軽井沢町企業機会均等推進協議会との共催） 

 

 ⑺地域で取り組む国際交流・国際人材育成事業補助（企業版ふるさと納税活用事業） 

  ・UWC ISAK JAPANの生徒が企画する国際交流事業等への補助 

 

 ⑻軽井沢町企業機会均等推進協議会 事務局 

・総会及び研修 

・各種研修等案内 

・人権ポスターコンクール（町との共催） 

 

 ⑼その他(町生涯学習課関係) 

・人権同和教育副読本「あけぼの」配布 

・研修会(町民向け、職員向け、議員向け、学校教職員向け) 

・人権映画鑑賞会 

 

 ⑽「広報かるいざわ」に人権に関する記事を掲載（通年） 

２．長野県等主催各種研修等への参加 

⑴部落問題、⑵男女共同参画(女性活躍)、⑶多文化共生、⑷ハンセン病、 

⑸企業向け人権、⑹LGBTQ＋及び長野県パートナーシップ届出制度、⑺その他人権課題 


